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I.  Altalianos és bevezeté szabalyok

Az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet,
illetve a Biborka Integralt Szocialis Intézmény Hajdu-Bihar Varmegye alaptevékenységét
meghataroz6 jogszabalyokban rogzitett elGirasoknak megfeleléen elkészitett Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy rogzitse az intézmény feladatai
ellatasanak részletes belsd rendjét és maodjat, legfontosabb adatait, szervezeti feleépitését, a
vezetdk és alkalmazottak feladatait és jogkorét, az intézmény miikddési szabalyait.

I.1. Az SZMSZ célja és hatalya

Az SZMSZ célja, hogy meghatarozza az intézmény adatait, szervezeti felépitését, az intézmeny
miitkodésének belsd rendjét, a belsd és kiilsé kapcsolatokra vonatkozo megallapitasokat,
mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mas allami vagy énkormanyzati
koltségvetési szerv, vagy személy hataskorébe.

Az SZMSZ a kialakitott célrendszerek, tevékenységesoportok és folyamatok 6sszehangolt
miitkddését, kapcsolati rendszerét tartalmazza annak érdekében, hogy az intézmény szakmai
programjaban rogzitett cél és feladatrendszer megvalosithato legyen.

Az SZMSZ hatalya kiterjed:

e azintézmény vezetoire,

e azintézmény dolgozdira,

e az intézményben miikodo szervezetekre, kozosségekre,
e az intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre.

1.2. A Kkoltségvetési szerv adatai
megnevezése: Biborka Integralt Szocidlis Intézmény Hajdu-Bihar Varmegye

roviditett neve: -
sze¢khelye: 4130 Derecske, Sas utca 1.

telephelyei:
telephely megnevezése telephely cime
| Berkenye Tamogat-Lak Szolgaltatdé Kozpont | 4130 Derecske, Morgo tanya 1.
" | Derecske

2. | Hovirag Terapias Haz Debrecen 4031 Debrecen, Kishegyesi 1t 88.

3. | Akacfa Otthon Komadi 4138 Komadi, F6 utca 222-224. E épiilet
4. | Bodza Lakootthon Komadi 4138 Komadi, F6 utca 222-224. A épiilet
5. | Cédrus Lakootthon Komadi 4138 Komadi, F6 utca 222-224. B épiilet
6. | Gesztenye Lakootthon Komadi 4138 Komadi, Fo6 utca 222-224. C épiilet
7. | Platan Lakoéotthon Komadi 4138 Komadi, FO utca 222-224. D épiilet
8. | Szocialis Szakapolasi Kozpont Vasarosnamény | 4800 Véasarosnamény, Ady Endre utca 5.

1.3. A koltségvetési szerv alapitasaval és megsziinésével osszefiiggo rendelkezések

A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2007. 02. O1.

A koltségvetési szerv alapito okiratanak kelte, szama: a Biborka Integralt Szocidlis Intézmény
Hajd-Bihar Varmegye hatalyos alapito okirata 2023. jalius 14. napjan kelt, A-319-2/2023
szamon.



A koltségvetési szerv jogelod koltségvetési szervének

megnevezeése székhelye
DMJV Terapias Haza 4031 Debrecen, Kishegyesi ut 88.
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Oktatokorhaz | 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan utca 68.

I.4. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

A koltségvetési szerv iranyito szerveének
megnevezése: Beligyminisztérium
székhelye: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.

A koltségvetési szerv fenntartdjanak
megnevezése: Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag
székhelye: 1132 Budapest, Visegradi utca 49.

A koltségvetési szerv tekintetében kozépiranyito szervre atruhazott iranyitasi hataskorok esetén
a kozépiranyito szerv

megnevezése: Szocialis €s Gyermekvédelmi Foigazgatosag

székhelye: 1132 Budapest, Visegradi utca 49.

Atruhazott iranyitasi hataskorok: '
Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 9. § ¢), g) és 1)
pontjaiban meghatarozott iranyitoi jogkorok.

A kozépiranyitd szervet kijelold torvény, kormanyrendelet megjelolése: a Szocialis és
Gyermekvédelmi Foigazgatosagrol szolo 316/2012. (XI1. 13.) Kormanyrendelet.

A koltségvetési szerv tekintetében nem kozépiranyitd szervre atruhazott iranyitasi hataskorok
esetén

az iranyitasi

az iranyitasi hataskor hataskor az atruhazott

atruhazasarol rendelkez6 torvény, gyakorlojanak tigycsoportok iranyitasi
kormanyrendelet megjeldlése megnevezeése, hataskorok
székhelye

1. | a szocidlis igazgatasrol és | Szocialis és | az Szt.-ben | az Aht. 9.§ ¢) és

szocialis ellatasokrol szolo | Gyermekvédelmi meghatarozott | f) pontjai

1993. évi III. torvény (a | FOigazgatosag, ligycsoportok

tovabbiakban: Szt.) 1132 Budapest,

Visegradi utca 49.

I.5. A Kkoltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kozfeladata:

Az Szt. 62. §-a szerinti étkeztetés, a 63. §-a szerinti hazi segitségnyujtas, a 65. §-a szerinti
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, a 65/C. §-a szerinti tdmogatd szolgaltatas fogyatékos
személyek részére, a 65/F. § (1) bekezdés c¢) pontja szerinti fogyatékossaggal €l6k nappali
ellatasa szocialis alapszolgaltatasok, a 68. §-a szerinti idések otthona, a 68. § (3a) bekezdése
szerinti szakapolasi kozpont, a 69. §-a szerinti fogyatékos személyek otthona, a 71. § (1)
bekezdése szerinti pszichiatriai betegek otthona, a 72. § (2) bekezdés a) pontja és a 73. § (1)



bekezdése szerinti rehabilitacios intézményi ellatas biztositasa pszichiatriai betegek szamara, a
72. § (2) bekezdés c) pontja és a 74. § (1) bekezdése szerinti rehabilitacios intézményi ellatas
biztositasa fogyatékos személyek szamara, a 75. §-a szerinti tamogatott lakhatas fogyatékos
személyek részére, a 85/A. § (2) bekezdés a) pontja, és (3) bekezdés a) pont ab) alpontja szerinti
fogyatékos személyek apolo-gondozé célu lakootthona szocialis ellatas, valamint a 99/B. §-a
szerinti fejleszto foglalkoztatas szolgéltatas biztositasa.

A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szama

szakagazat megnevezése

1. 873000

Iddsek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

hazi segitségnyujtas
szakapolasi kozpont

idoskoruak tartds bentlakasos szocialis ellatasa

demens betegek tartos bentlakasos ellatasa
fogyatékossaggal €lok tartos bentlakasos ellatasa
fogyatékossaggal €16k egyéb bentlakasos szocialis ellatasa
pszichiatriai betegek tartos ellatasa

pszichiatriai betegek rehabilitacios ellatasa

fejlesztd foglalkoztatassal osszefliiggo feladatok ellatasa
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas

tamogatott lakhatas fogyatékos személyek részére
tamogato szolgaltatas fogyatékos személyek részére
fogyatékossaggal €¢lok nappali ellatasa

szocialis étkeztetés szocialis konyhan

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjeldlése:

kormanyzati funkcioszam kormanyzati funkciéo megnevezése
1. 101110 Bentlakasos, nem korhazi ellatas, apolas
2. 101121 Pszichiatriai betegek tartds bentlakasos ellatasa
3, 101123 Pszichiatriai betegek rehabilitacios célu bentlakasos ellatasa
4. 101211 Fogyatékossaggal ¢lok tartos bentlakdsos ellatasa
3 101212 Fogyatékossaggal €16k rehabilitacios célu bentlakdsos ellatasa
6. 101214 Tamogatott lakhatas fogyatékos személyek részére
2 101215 Fogyatékossaggal €16k dpolo-gondozo lakootthoni ellatasa
8. 101221 Fogyatékossaggal ¢lok nappali ellatasa
0. 101222 Tamogato szolgaltatas fogyatékos személyek részére
10. 102023 Idéskoriak tartds bentlakédsos ellatasa
11, 102024 Demens betegek tartds bentlakésos ellatasa
12, 102027 Szaképolasi kdzpont
13. 107030 Szocidlis foglalkoztatas, fejleszto foglalkoztatas
14. 107051 Szocialis étkeztetés szocialis konyhan
13, 107052 Hazi segitségnyujtas
16. 107053 Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas




A koltségvetési szerv mukodési kore:

Gazdalkodasi besorolas: 6nalloan mikodo koltségvetési szerv
Pénziigyi, gazdalkodasi feladatait a kozépiranyité szerv Hajdu-Bihar Varmegyei Gazdasagi
Osztalya latja el az intézménnyel kotott megallapodas alapjan.

Vallalkozasi tevékenység:
A koltségvetési intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytat, e tevékenységet az
intézmeény a fenntart6 szerv elozetes engedélyével végezhet.

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: orszagos, a Szocidlis Szakapolasi
Kozpont Vasarosnamény telephely tekintetében: Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye €s Hajdu-
Bihar varmegye.

1.6. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

A koltségvetési szerv vezetojének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetGjét a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosagrol szolo
316/2012. (XI. 13.) Korm. rendelet 3. § (2) bekezdés d) pontja alapjan a Szocialis €és
Gyermekvédelmi Foigazgatdsag Foigazgatoja kozeépiranyitoi hataskorében eljarva a
kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvényben foglaltak szerint elokészitett
palyazat atjan, legfeljebb 5 év hatarozott idotartamra bizza meg, kinevezi, felmenti, megbizasat
visszavonja, az egyéb munkaltatoi jogokat a Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag
Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban foglaltak alapjan a Kirendeltség igazgatoja gyakorolja.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban allo személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozo jogszabaly
| egészségligyl szolgalati az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol szolo 2020. évi
" | jogviszony C. torvény
, | kozalkalmazotti jogviszony | a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. evi XXXIIL
- torvény
3. | munkaviszony a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény
4. | megbizasi jogviszony a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. térvény

1.7. Az intézmény tipusa
Szocidlis intézmény
1.8. A koltségvetési szerv feladatellatasat szolgalo ingatlanok

4130 Derecske, Sas utca 1. (1983 hrsz.)

4130 Derecske, Morgo tanya 1. (0144 hrsz.)

4130 Derecske, Mikes Kelemen utca 2/A (2258/2 hrsz.)
4130 Derecske, Bors utca 3/C (2179/4 hrsz.)

4130 Derecske, Moricz Zsigmond utca 12. (839/1 hrsz.)
4130 Derecske, Bajcsy-Zsilinszky utca 53. (2284/1 hrsz.)
4130 Derecske, Kossuth Lajos utca 54. (1036/1 hrsz.)
4130 Derecske, Tulipan utca 18. (3017/74 hrsz.)



e 4031 Debrecen, Kishegyesi ut 88. (16475/9 hrsz.)
4138 Komadi, F6 utca 222-224. (306/F/1 hrsz., 306/A/1 hrsz., 306/B/1 hrsz., 306/C/1 hrsz.,
306/D/1 hrsz.)

e 4800 Vasarosnamény, Ady Endre utca 5. (362/1 hrsz.)

1.9. Az integralt szocialis intézmény férohelyeinek szama

A székhelyen:

Biborka Integralt Szocialis Intézmény Hajdu-Bihar Varmegye
4130 Derecske, Sas utca 1.

fogyatékos személyek otthona 31 féréhely
pszichiatriai betegek otthona 23 férbhely
fogyatékos személyek rehabilitacios intézménye | 11 fér6hely
pszichiatriai betegek rehabilitacios intézménye 3 féréhely
Osszesen | 68 férohely

A telephelyeken:

Berkenye Tamogat-Lak Szolgaltaté Kézpont Derecske
4130 Derecske, Morgo tanya 1.
tamogatott lakhatas fogyatékos személyek részére | 72 féréhely
hazi segitségnyujtas
fogyatékos személyek nappali ellatasa
tamogato szolgaltatas
¢tkeztetés

Osszesen | 72 férohely

Hoévirag Terapias Haz Debrecen
4031 Debrecen, Kishegyesi ut 88.
fogyatékos személyek otthona | 40 féréhely
pszichiatriai betegek otthona 200 féréhely
Osszesen | 240 férohely

Akiacfa Otthon Komadi
4138 Komadi, F6 utca 222-224.
fogyatékos személyek otthona | 137 féréhely
Osszesen | 137 férGhely

Bodza Lakootthon Komadi
4138 Komadi, F6 utca 222-224.
fogyatékos személyek apolo-gondozo célu lakéotthona | 12 féréhely
Osszesen | 12 férbhely

Cédrus Lakootthon Komadi
4138 Komadi, FO utca 222-224.

fogyatékos személyek apolo-gondozo célu lakdotthona | 12 férohely
Osszesen | 12 férohely

Gesztenye Lakootthon Komadi
4138 Komadi, F6 utca 222-224.

————— e —



fogyatékos személyek apolo-gondozo célu lakootthona | 12 féréhely
Osszesen | 12 fér6hely

Platan Lakéotthon Komadi
4138 Komadi, F6 utca 222-224.
fogyatékos személyek apolo-gondozo céla lakéotthona | 12 férdhely
Osszesen | 12 féréhely

Szocialis Szakapolasi Kozpont Vasarosnamény
4800 Vasarosnamény, Ady Endre utca 5.
id6sek otthona, szakapolasi kozpont | 60 féréhely

Osszesen | 60 féréhely

I.10. A koltségvetési szerv vagyona feletti rendelkezés joga

Az intézmény elhelyezésére szolgald ingatlanok, valamint azon ingésagok, melyek egyedi
konyv szerinti bruttd értéke a Magyarorszag mindenkori éves kdzponti koltségvetésérol szolo
torvényben rogzitett 25,0 millio forint értékhatart meghaladjak, tovabba a gépjarmiivek a
Magyar Allam tulajdondban, illetve a Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag, mint
fenntarto vagyonkezelésében, valamint a koltségvetési szerv hasznalatdiban vannak. Az
intézmény feladatellatasat szolgalo egyeb ingosagok a koltségvetési szerv vagyonkezelésében
vannak.

Szémlaquetﬁ intézmény:
Magyar Allamkincstar Hajdu-Bihar Varmegyei Igazgatosag (4025 Debrecen, Hatvan utca 15.)

I.11. Az alaptevékenységet meghatarozo6 jogszabalyok és dokumentumok

e Magyarorszag Alaptérvénye,

e aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi Il torvény (tovabbiakban
Szt.),

e akozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény,

e aPolgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény,

e az egészségligyl és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérol
sz6l6 1997. évi XLVIL torvény,

e aszemélyes gondoskodast nyujto szocialis intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik
feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet (tovabbiakban: Rendelet),

e a személyes gondoskodast nyijto szocialis ellatasok igénybevételérdl szolé 9/1999. (XI.
24.) SzCsM rendelet (tovabbiakban: Ir.),

e aszemélyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok téritési dijardl szolo 29/1993. (11. 17.)
Korm. rendelet,

e a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halozatok
hatosagi nyilvantartasarol és ellenorzésérol szolé 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet,

e a pszichiatriai betegek intézeti felvételének és az ellatasuk soran alkalmazhato korlatozo
intézkedések szabalyair6l szolo 60/2004. (VIL. 6.) ESZCSM rendelet,

e a személyes gondoskodast végzo személyek adatainak miikodési nyilvantartasarol szolo
8/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet,

e aszemélyes gondoskodast végzo személyek tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol
sz016 9/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet,
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Magyarorszag mindenkori éves koltségvetésérol szolo torvény,

az informacios onrendelkezési jogrol és informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL
torvény,

az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 szam, a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolo rendelet,

a Munka Torvénykonyveérol szolo 2012. évi L. torveény,

a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocialis, valamint
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol szolo 257/2000. (XII.
26.) Korm. rendelet,

az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV torvény,

az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011 (XII. 31.) Korm.
rendelet,

az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. toérvény,

a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenlségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXV
torvény,

a fogyatékos személyek alapvizsgalatarol, rehabilitacios alkalmassagi vizsgalatarol,
tovabba a szocialis intézményekben ellatott személyek allapotanak feliilvizsgalatarol szolo
02/2008. (IV. 23.) Korm. rendelet,

a magasabb Osszegli csaladi potlékra jogosito betegségekrdl és fogyatékossagokrol szolo
5/2003. (II. 19.) ESZCSM rendelet,

a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocialis raszorultsag
vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairol szolo 36/2007. (XII. 22.) SZMM
rendelet,

a tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrol, valamint ezen ellatasok fedezetérol szolo
2019. évi CXXII. torvény,

a vezetOi megbizassal rendelkez0 szocialis szolgaltatast nyujto személyek vezetoképzeserol
sz0lo 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet, és annak modositasarol szolo 7/2020. (II1. 10.)
EMMI rendelet,

az Eurdpai Parlament és a Tanéacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol (altalanos
adatvédelmi rendelet),

60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet az egészségligyi szolgaltatasok nytjtasahoz sziikséges
szakmai minimumfeltételekrol,

az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol szolo 2020. évi C. torvény

I.12. A miikodést szabalyozé dokumentumok

Szakmai program:

Az intézmény vezetje szakmai programot készit a vonatkoz6 jogszabalyi eldirasoknak
megfeleléen, melyben meghatarozza az intézmény céljat, feladatait, az ellatottak korét, a
feladatellatas szakmai tartalmat, a szervezeti felépitést - a szakmai programot rendszeresen
feliilvizsgélja, értékeli a megvalositast és gondoskodik a sziikséges modositasokrol. A szakmai
programot mellékleteivel egyiitt a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag Hajdu-Bihar
Varmegyei Kirendeltsége hagyja jova.

Hazirend. Egviittélés Szabalvai:
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A Hazirend, tamogatott lakhatas esetén az Egyuttélés Szabalyar az egyiittélés alapvetd
szabalyait tartalmazza, az ellatas zavartalan biztositdsa €s az intézményben a nyugodt,
harmonikus légkor kialakitasa érdekében. A Hazirendet, az Egyiittélés Szabalyait a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Foigazgatosag Hajdu- Bihar Varmegyei Kirendeltsége hagyja jova.

IL. Az integralt szocialis intézmény szervezete

A Biborka Integralt Szocialis Intézmény Hajdu-Bihar Varmegye a székhely mellett 8
telephelyen nyujtja szolgaltatasait: tartos bentlakasos intézményi ellatast, tamogatott lakhatast
¢s szakapolasi kozponti ellatast igénylok részére.

A szervezeti és szakmai integracid, kiilonb6zé szakositott ellatasi formak korébe tartozo,
szocialis szolgaltatast nyujto, bentlakasos intézmények €s a tamogatott lakhatas egy szervezeti
keretben torténd, intézmeényi és telephelyi szinten megvalosulé szakmai és ellatasi feladatok
osszehangolt miikodtetésével valosul meg.

A székhelyintézmény szervezeti abrajat az 1. szama melléklet tartalmazza.
A telephelyek szervezeti dbrajat a 2. szamua melléklet tartalmazza.

A tamogatott lakhatas szervezeti abrajat a 3. szama melléklet tartalmazza.
A szakapolasi kdzpont szervezeti abrajat a 4. szamu melléklet tartalmazza.

III. Az integralt szocialis intézmény miikédésének rendje

Az intézmény oOnalléan mikodo koltségvetési szerv, melynek gazdalkodasaval és
fenntartasaval osszefliggé feladatait — a pénziigyi-gazdasagi feladatai ellatasaval kapcsolatos
munkamegosztas és felelOsségvallalas rendjének meghatarozasara Kotott egyiittmikodési
megallapodas szerint — a Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag latja el.

A koltségvetési szerv a személyi juttatasokkal és az azokhoz kapcsolodo jarulékok és egyéb
kozterhek eldiranyzataival minden esetben, a mikodtetéshez, a vagyon hasznalatdhoz, valamint
a szem¢lyl juttatasok korébe nem tartozd, a kozfeladatai ellatasahoz szlikséges egyéb
eldiranyzataival a feladat-megosztasi megallapodasnak megfeleloen rendelkezik.

Az integralt intézményt az intézményvezetd vezeti. A székhelyet az intézményvezeto-
helyettes/telephelyvezetd vezeti, aki egyben ellatja a tamogatott lakhatés és ahhoz kapcsolodo
alapszolgaltatasok iranyitasat is, a telephelyeket pedig a telephelyvezetok, a szakapolasi
kozpontot a vezeto szakapolo.

Az intézmény kiillon mikodési engedéllyel és elkiilonitett finanszirozas mellett fejleszto
foglalkoztatast is biztosit. A feladatellatas kiilon szakmai programban keriil szabalyozasra.

Az integralt szocialis intézmény, a kotelezo gondozasi és alapapolasi feladatokon tul, kiilon
miikodési engedélyek alapjan szakapolasi feladatok ellatasat 1s biztositja. A feladat a bentlakast
biztositd intézményekben a vezetd apolo, a székhelyen az osztilyvezetd apolo, a tamogatott
lakhatasban az egészségiigyi feladatok koordinalasaval megbizott munkatars, illetve a
szakapolasi kozpontban a vezetd szakapolo kozvetlen iranyitasaval torténik.

IV. Az integralt szocialis intézmény szakmai feladatainak egységszintii szervezése
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IV.1. Biborka Integralt Szocialis Intézmény Hajdu-Bihar Varmegye (4130 Derecske,
Sas utea 1.)

Ellatas tipusa:

Az integralt intézmény székhelyén 1évo szocialis intézmény fogyatékossaggal €16 szemelyek €s
pszichiatriai betegek szamara nyajt szolgaltatast.

A székhelyen talalhatdo szocialis intézmény vegyes profillal miikodik, 31 férGhelyen
fogyatékossaggal é16 személyek részére, 23 férdhelyen pszichiatriai betegek szamara nyujt
apolas-gondozast, 11 féréhelyen fogyatékossaggal €16 személyek rehabilitacios intézmeényi €s
3 féréhelyen pszichiatriai betegek rehabilitacios intézményi ellatasat biztositja egy helyen
torténd megszervezésével.

Ellatottak kore:

Pszichiatriai betegek otthondba az a nagykoru, kronikus pszichidtriai beteg veheté fel, aki az
ellatas igénybevételének idépontjaban nem veszélyeztetd allapotu, akut gyogyintézeti kezelest
nem igényel, és egészségi allapota, valamint szocidlis helyzete miatt Gnmaga ellatasara
segitséggel sem képes.

Fogyatékos személyek otthonaba az a nagykoru, fogyatékossaggal €16 személy — kozeépsulyos
vagy sulyos értelmi fogyatékos, valamint értelmi és mas fogyatékossaggal €16 — veheto fel,
akinek oktatasara, képzésére, foglalkoztatasara, valamint gondozasara csak intézményi keretek
kozott van lehetoség.

Pszichiatriai betegek rehabilitacios intézményében azt a 18. életévét betoltott pszichiatriai
beteget kell ellatni, aki rendszeres vagy akut gyogyintézeti kezelésre nem szorul és
utogondozasra nincs mas maod.

Fogyatékos személyek rehabiliticiés intézménye azoknak a fogyatékossaggal €16
személyeknek, valamint mozgas-, illetve latassériilt személyeknek az elhelyezését szolgalja,
akiknek oktatasa, képzése, atképzése és rehabilitacios foglalkoztatasa csak intézményi keretek
kozott valosithato meg.

A fogyatékos személyek rehabilitacios intézménye elokésziti az ott €lok csaladi és lakohelyi
kornyezetbe torténd visszatérését, valamint megszervezi az intézményi ellatds megsziinését
kovetd utégondozast.

A szocialis intézmény fogyatékossaggal €l6 személyek és pszichiatriai betegek apolasat-
gondozasat és rehabilitacidjat, egyéni képességeik fejlesztését végzi. Biztositja mindezen
személyek koranak, egészségi allapotanak megfelel6 fizikai és egészségiigyi ellatasat, psziches
gondozasat, hasznos és célszerli foglalkoztatasat, rehabiliticiojat és intézményi szinti
rehabilitaciojat a jogszabalyok alapjan.

IV.2. Berkenye Tamogat-Lak Szolgaltaté Kozpont Derecske (4130 Derecske, Morgé
tanya 1.)

Ellatas tipusa:
A telephely fogyatékossaggal €16 személyek szamara nyujt tamogatott lakhatas szolgaltatast 72

férohelyen.

Ellatottak kore:
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A telephely tamogatott lakhatas keretében a 18. életéviiket betoltott, enyhe, kozépsulyos értelmi
és sulyos, halmozott fogyatékossaggal €16 személy részére biztosit ellatast életkornak,
egeészségl allapotnak és onellatas: képességnek megfelelden, 6nallo életvitelének fenntartasa,
illetve elosegitése érdekében.

A tamogatott lakhatas feladata, hogy biztositsa azon fogyatékossaggal él6 személyek ellatasat,
akik kiilonb6z6 mértékben ugyan, de képesek dnmaguk ellatasara, allapotuk lehet6vé teszi,
hogy kiils6, szakmai segitséggel napi feladataikat elvégezzék, rendelkeznek az 0Onalld
¢letvezetéshez sziikséges elemi ismeretekkel és készségekkel.

A kivaltasbol adodoan ugyanazon személyeknek nyujt szolgaltatast, akik az intézmény korabbi
strukturajaban az apold-gondozo otthonban éltek. Az ellatottak Osszetételében valtozasra
kertilhet sor (elhalalozas, intézményi jogviszony megsziinése, 4j ellatottak felvétele stb.).

Biztositja a komplex sziikségletfelmérés alapjan a sziikséges és igényelt szolgaltatasi elemeket
(felugyeletet, étkeztetést, gondozast, készségfejlesztést, tandcsadast, pedagogiai
segitségnyujtast, gyogypedagogiai segitségnynjtast, szallitast, a haztartasi vagy haztartast potld
segitségnyujtast, kozosségi fejlesztést), a tamogatott lakhatason és a szolgaltaté kdzponton
keresztiil az étkeztetés. A szolgdltatd kozpontban a hazi segitségnyujtas, a fogyatékos
személyek nappali ellatdsa, a tamogatd szolgaltatas alapszolgaltatasok altal keriilnek
biztositasra a szolgaltatasi elemek.

A tamogatott lakhatason keresztiil — a felsorolt szolgaltatasi elemeken tul — biztositja a lakhatasi
szolgaltatast, az Onallé életvitel fenntartasa, segitése érdekében a mentalhigiéné, szocialis
munka korébe tartozo és egyéb tamogato technikdk alkalmazasaval végzett esetvitelt és a
kozszolgaltatasok, illetve a tarsadalmi életben vald részvételt segité mas szolgaltatasok
igénybevételében valo segitségnyujtast is.

A lakohely és a munkahelyi feladatok, valamint a szabadid6 eltoltés helyszinei szétvalasztasra
keriilnek. Az alapszolgaltatasok a szolgaltatd kozpontban, a lakhatas Derecske telepiilésen az
alabbi 6 tamogatott lakhatasi egységben biztositott:

4130 Derecske, Mikes Kelemen utca 2/A. (hrsz.: 2258/2)
4130 Derecske, Bors utca 3/C. (hrsz.: 2179/4)

4130 Derecske, Moricz Zsigmond utca 12. (hrsz.: 839/1)
4130 Derecske, Bajcsy-Zsilinszky utca 53. (hrsz.: 2284/1)
4130 Derecske, Kossuth Lajos utca 54. (hrsz.: 1036/1)
4130 Derecske, Tulipan utca 18. (hrsz.: 3017/74)

IV.3. Hévirag Terapias Haz Debrecen (4031 Debrecen, Kishegyesi ut 88.)

Ellatas tipusa:

A telephelyen 1év6 szocidlis intézmény fogyatékossaggal €16 személyek és pszichiatriai betegek
szamara nyujt szolgéltatast.

A szakositott ellatas korébe tartozo tartos bentlakast biztosité apolo-gondozo otthon 40
fér6helyen fogyatékos személyek otthona, 200 fér6helyen pszichiatriai betegek otthona.

Ellatottak kore:

Pszichiatriai betegek otthonaba az a nagykort, kronikus pszichiatriai beteg veheto fel, aki az
ellatas igénybevételének idopontjaban nem veszélyeztet6 allapotu, akut gyogyintézeti kezelést
nem igényel, €és egészségi allapota, valamint szocidlis helyzete miatt Onmaga ellatasara
segitséggel sem képes.




Fogyatékos személyek otthonaba az a nagykoru, fogyatékos személy — kozépsilyos vagy silyos
értelmi fogyatékos, valamint értelmi és mas fogyatékossaggal €16 — vehetd fel, akinek
oktatasara, képzésére, foglalkoztatasara, valamint gondozasara csak intézményi keretek kozott
van lehetOség.

IV.4. Akacfa Otthon Komadi (4138 Komadi, Fé utca 222-224.)

Ellatas tipusa:

A telephelyen 1évo szocialis intézmény fogyatékossaggal €16 személyek szamara nyujt
szolgaltatast.

A szakositott ellatas korébe tartozo tartos bentlakast biztosité apolo-gondozo otthon 137
férohelyen fogyatékos személyek otthona szolgaltatast biztosit.

Ellatottak kore:

Fogyatékos személyek otthonaba az a nagykoru, fogyatékos személy — kozépsilyos vagy silyos
értelmi fogyatékos, valamint értelmi és mas fogyatékossaggal €16 — vehet fel, akinek
oktatasara, képzésére, foglalkoztatasara, valamint gondozasara csak intézményi keretek kozott
van lehetdség.

IV.5. Bodza, Cédrus, Gesztenye, Platin Lakéotthon Komadi (4138 Komadi, Fo utca
222-224.)

Négy darab, egyenként 12 féréhelyes fogyatékos személyek apold-gondozd céli lakootthona.

Ellatas tipusa:
Szakositott ellatas korébe tartozo apolo-gondozoé célu lakootthon (12 féréhely).

Ellatottak kore:

Fogyatékos személyek apolo-gondozo célu lakootthonaba az a személy helyezhet6 el, aki
onellatasra legalabb részben képes, elégséges jovedelemmel rendelkezik az életforma
koltségeinek viseléséhez, folyamatos tartos apolast, feliigyeletet nem igényel.

Az intézménybdl torténd feliilvizsgalat és az egyéni fejlesztés eredményeire figyelemmel — a
fogyatékossag jellegétdl és sulyossagatol fuggetlenil — helyezhetd el fogyatékos személy a
lakootthonban.

IV.6. Szociilis Szakapolasi Kozpont Vasarosnamény (4800 Vasarosnamény, Ady Endre
utca 5.)

Ellatas tipusa:
A szakapolasi kozpont az idosek otthonanak specialis tipusa, melynek torvényi szintii szabélyait
az Szt. szabalyozza. A szakapolasi kozpont 60 féréhelyen nyujt szolgaltatast.

Ellatottak kore:

A szakapolasi kozpontban az apolasra szorulok az igényeiknek legmegfelelobb, legjobb
mindségii szolgaltatast kapjak. A szakéapolasi kozpontban szakapolast (pl. infuzios kezelés,
sebellatas, sebkezelés, szondan keresztiil taplalas stb.) is nyujt a telephely. Az ellatottak
betegségiikbdl adodoan szakapolast igényelnek, de akut fekvébeteg gydgyintézeti ellatasra €s
allando orvosi felligyeletre nem szorulnak.




¥ Munkaszervezeti egységek megnevezése, feladata

Székhely vonatkozasaban:

e Intézményvezetd kdzvetlen iranyitasa ala tartozo munkakorok: intézményvezeto-helyettes,
telephelyvezetok, gazdasagi csoportvezetd, humanpolitikai tigyintézok, titkarsagi
ligyintézok, lizemeltetési iigyintézd, pszichologus, orvos.

e Intézményvezeto-helyettes/telephelyvezetd kozvetlen iranyitasa ala tartozo munkakorok:
gépjarmiivezetd, mosodai betanitott munkas, varrond, takarito, karbantartd, szocialis ¢€s
terapias csoportvezeto, foglalkoztatas szervezok, segitok (fejlesztd foglalkoztatas).

Telephelyek vonatkozasaban:

e Intézményvezeto kozvetlen iranyitasa ala tartozé munkakorok: telephelyvezetok, gazdasagi
csoportvezetd, orvos.

e Telephelyvezetd kozvetlen iranyitasa ala tartozé munkakorok: vezetdé apold, vezetd
pedagogus (Komadi), élelmezésvezetdk, gépjarmiivezetok, foglalkoztatas szervezok,
segitok (fejlesztd foglalkoztatas), mosodai betanitott munkasok, varrondk, portasok,
kazankezel0, karbantartok, takaritok, kertészeti betanitott munkas.

Tamogatott lakhatas vonatkozasaban:

e Intézményvezeto kozvetlen iranyitasa ala tartozo munkakorok: intézményvezeto-helyettes,
gazdasagi csoportvezeto.

e Intézményvezeto-helyettes kozvetlen iranyitasa ald tartozd munkakorok: tamogatott
lakhatasért felelds koordinator, alapszolgaltatasért felelds koordinator, gépjarmiivezeto,
¢lelmezésvezeto, takarito, karbantartd, mosodai betanitott munkas, varrono.

Szakapolasi kozpont vonatkozasaban:

e Intézményvezeto kozvetlen iranyitasa ala tartozé munkakorok: vezeto szakapolo, gazdasagi
csoportvezetd, orvos.

e Vezetd szakapolo kozvetlen iranyitasa alda tartozé munkakordk: szakapolok, apolok,
gondozok, gydgytornasz, terapias munkatarsak, konyhai kisegitok.

V.1.Munkaszervezeti egységek feladatkore

Intézményvezeto kdzvetlen iranyitasa ala tartozo kozalkalmazottak feladatai:

e Ellatjak az intézmény altalanos igazgatasi, szervezési, gazdasagi, humanpolitikai
(munkatigyi és személyzeti), izemeltetési, ligyiratkezelési, ligyviteli és egyéb feladatait.

e Szervezik ¢és koordindljdk a székhely ¢s telephelyek munkdjanak Osszehangolasat, az

adatszolgéltatasokat.

Adatvédelmi rendszert miikodtetnek.

Meghatarozzéak az altalanos gazdalkodasi feladatokat.

Az intézményen beliili ellendrzési feladatokat ellatjak.

A feladatot az intézményvezetd kozvetlen iranyitasaval és feliigyelete mellett latjak el.

Pszichologus altal ellatott feladatok.

Gazdasagi csoport (székhely):
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Az intézmény gazdasagi csoportja ellatja az onalléan mikodo intézmény gazdalkodassal
kapcsolatos feladatait a feladatmegosztasi megallapodasban foglaltaknak megfeleléen.

A feladatot a gazdasagi csoportvezeté kozvetlen vezetése és feliigyelete mellett latjak el.
A gazdasagi csoportvezetd iranyitasa mellett végzik a telephelyek gazdasagi munkatarsai is
a feladatukat.

A csoport Osszetétele:

gazdasagi csoportvezeto,
gazdasagi ligyintézok,
téritési dij konyveldk,
letéti pénzkezeldk.

Apolasi csoport:

Az orvosi, szakorvosi ellatashoz valo hozzajutas megszervezeése.

Orvos altal el6irt kezelések elvégzése, ellendrzése.

Rendeldintézeti, korhazi kezelések elokészitése, beteg ellatottak rendeldintézeti, korhazi
kiséretének biztositasa, korhazi latogatasa.

Gyogyszer, gyogyaszati segédeszkoz ellatas megszervezése, lebonyolitasa, nyilvantartasa.
Gyogyszerelés.

Alapapolas, a beteg ellatottak személyi higiénés tevékenységének segitése.

Etkezés és folyadékpotlas ellendrzése, hely és helyzetvaltoztatasban segitségnyuijtas,
inkontinencia ellatasaban torténé segitségnyujtas.

Apolasi dokumentécio vezetése (betegkartonok, gyogyszereld lap, apolasi terv stb.).
Elsosegélynyujtas.

Egészségvédelemmel kapcsolatos feladatok, sziirdvizsgalatok (ellatottak, dolgozok részere)
szervezese.

Kiilon engedély mellett, kiilon szakmai program és protokollok alapjan, sziikség esetén
szakapolasi feladatok végzése.

A lak6kornyezet higiénikus és esztétikus koriilményeinek megteremtése.

Segitd gondozas, személyre szabott banasmod biztositasa:

- Inkontinens személyek szakmai szabalyok figyelembevételével torténo ellatasa.

- Tisztalkodas segitése.

- Oltozkodés segitése.

- Etkeztetések lebonyolitasa.

- Foglalkoztatasban valo kozremiikodés.

Elhaléalozott ellatott koriili teendok.

Az ellatottak értékeinek, személyes ruhazatanak megorzése, kezelése.

Az intézményi ruhazat kezelése, megdrzése, nyilvantartasa.

Intézményen beliili kis kozosségek, tarsas kapcsolatok kialakulasanak segitése.
Konfliktushelyzetek megel6zése, kialakulasuk utani kezelése.

A feladatot a vezetd apolok és a vezetd szakapolod utasitasai és feliigyelete mellett, az
osztalyvezetd apolok kozvetlen vezetésével és iranyitasaval a szakapolok, dpolok,
gondozok latjak el.

A csoport dsszetétele:

vezetd szakapolo,
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vezeto apolo,

osztalyvezeto apolok,
szakapolok,

apolok, gondozok,
gyogytornasz, mozgasterapeuta,
takaritok.

Szocidlis és terapias/pedagogiai csoport:

Az intézményen beliili kis kozosségek, tarsas kapcsolatok kialakulasanak segitése.
Konfliktushelyzetek megelozése, kialakulasuk utani kezelése.

Az ellatottak csaladi kapcsolatanak apolasa, fenntartasa.

Hitélet gyakorlas feltételeinek biztositasa.

Szabadido kulturalt eltoltésének megszervezése.

Aktivitast segit6 fizikai, szellemi és kulturalis tevékenységek biztositasa az ellatottak
adottsagainak figyelembevétele mellett.

A csoport Osszetétele:

e szocialis és terapias csoportvezeto / vezetd pedagogus,
e terapias munkatarsak,

e szocialis munkatarsak,

e fejlesztd pedagogusok.

Fejleszto foglalkoztatas:

A kialakitasra keriilt fejleszto foglalkoztatas célja, hogy a gondozasi, fejlesztési, illetve
rehabilitacios tervben foglaltak szerint az egyén egészségi allapotanak, életkoranak, fizikai és
mentalis allapotanak megfelelden fejlesztési €s foglalkoztatasi szolgaltatast nyajtson, ezaltal
tamogatva az egyén 6nall6 munkavégzésre, illetve a nyilt munkaerd-piaci elhelyezkedésre valo
felkészitését. Mindez a gyakorlatban azaltal valésulhat meg, ha a fejleszté foglalkoztatas
lehetdséget biztosit az értékteremtd foglalkoztatas létrehozasara, tehat nem a képességbeli
hianyossagokra, hanem a megmaradt képességekre, azok fejlesztésére fekteti a hangsulyt; az
integracié tamogatasaval Dbiztositja a fogyatékos emberek, pszichiatriai betegek
munkaerOpiachoz vald hozzaférését és torekszik arra, hogy a munkaképes ellatottak minél
nagyobb létszamban jussanak munkahoz, illetve a munkén keresztiil esélyt kaphassanak a helyi
kozosségekbe vald beilleszkedésre. A munka értékének novelésével egyuttal az érintettek
onbecsiilése és motivacidja is no.

A feladatot az intézményvezeto, illetve telephelyvezetd iranyitasa mellett a segité munkatarsak
latjak el.

Elelmezési csoport (telephelyek):

Feladata az étkeztetés megfelelo ellatasa érdekében sziikséges étkeztetési feladatok
megszervezése, lebonyolitasa.

A feladatot az intézmeényvezeto altal kinevezett élelmezésvezeto iranyitasa mellett a szakacsok
¢s konyhai kisegitok latjak el.
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Tamogatott lakhatés és a kapcsolodo alapszolgaltatasok:

Az intézmény a fogyatékossaggal €l6 személyek részére biztositott tamogatott lakhatas
keretében gondoskodik a biztonsagos kornyezet és az 6nallo, vagy részben 6nallo életvitelhez
sziikséges feltételek megteremtésérol, 72 {6 részére, 6 tamogatott lakhatasi egységben.
Biztositja a kozszolgaltatasok és a tarsadalmi életben valo részvételt segité mas szolgaltatasok
1igénybevételében valo segitségnyujtast.

A sajat fenntartasban miikodé alapszolgaltatasok ellatasi teriilete Derecske teleptilés
kozigazgatasi teriilete, a fejleszté foglalkoztatas esetén Hajdu-Bihar varmegye kozigazgatasi
teriilete, a tamogatott lakhatas tekintetében orszagos.

Hazi segitségnyujtas:

A hazi segitségnyujtas feladata segitséget nyujtani a szolgaltatast igénybe vevonek abban, hogy
fizikai, mentalis, szocialis sziikséglete sajat kornyezetében, életkoranak és egészségi
allapotanak  megfeleléen, meglévé képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval,
fejlesztésével biztositott legyen.

Fogvatékos személyek nappali ellitasa:

A nappali ellatas elsésorban a sajat otthonukban €16, Onkiszolgalasra részben képes vagy
onellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruldo fogyatékos személyek részére biztosit
lehetéséget a napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapveto higieéniai
sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni
étkeztetését.

A nappali ellatas célja, hogy az egyén képessé valjon az oOnellatasra, az 6nallo €letvitelre,
kapcsolatai és kozosségi részvétele erdsodjon, mindezek segitségével az oOnallo é€let

sk

A nappali ellatas az ellatast igénybe vevok részére szocialis, egészségi, mentalis allapotuknak
megfeleld napi életritmust biztositd szolgaltatast nyujt, a helyi igényeknek megfelel6 kozosségi
programokat szervez, valamint helyet biztosit a kozOsségi szervezésli programoknak,
csoportoknak.

Tamogato szolgaltatas:
A tamogatd szolgaltatas célja a fogyatékossaggal él6 személy lakokornyezetében torténd

ellatasa, elsdsorban a lakéason kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik
onallésaganak megorzése mellett sajat lakokornyezetben specialis segitségnyujtas biztositasa
révén. A szolgaltatas a fogyatékossaggal €10 személy sziikségleteinek specialis kielégitéset
végzi az egyén életkoranak, ¢élethelyzetének és egészség allapotanak megfeleloen ugy, hogy
kozben a meglévo képességeket fenntartja, felhasznalja, fejleszti.

Etkeztetés:

Az étkeztetés célja, hogy a tobbszorosen modositott Szt.-ben rogzitettek értelmében az
alapellatas keretén beliil legalabb napi egyszeri meleg étkezést biztosit azon igénybevevok
részére, akik arra szocidlisan raszorultak, illetve azt 6nmaguk és eltartottjaik részére tartosan,
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Etkezésben részesitjiik tovabba azon igényl6t
is, aki kora, egészségi allapota, fogyatékossaga, pszichiatriai betegsége, szenvedélybetegsege
vagy hajléktalansaga, illetve rendkiviili élethelyzete miatt nem képes étkezésérol mas modon
gondoskodni.

Az étkeztetés alapszolgaltatas a tamogatott lakhatasi szolgaltatasban és Derecske varos
kozigazgatasi teriiletén €16k szamara igény esetén biztosit étkezési lehetdséget.
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VI. Munkakorok, helyettesités rendje

VL.1. Intézményvezeté (székhely)

Felelés az ellendrzések javaslataira Osszedllitandd intézkedési terv elkészitéséért,
végrehajtasaért €s a megtett intézkedésekrdl torténd beszamolasért.

Nyilvantartast vezet éves bontasban a kiilso ellenorzések és belso ellenorzések javaslatai
alapjan késziilt intézkedési tervek végrehajtasarol.

Kozvetlen kapcsolatot tart a fenntarté Szocialis €s Gyermekvédelmi Foigazgatosag Hajdu-
Bihar Varmegyei Kirendeltségével.

Kozremiikodik a jogszabalyban meghatarozott miikodési, személyi és szakmai feltételek
biztositasaban.

Elkésziti az intézmény ellendrzési tervét, ellendrzi a telephelyek szakmai munkajat.
Biztositja az intézményi szolgaltatas jogszabalynak megfeleld, magas szinvonalu
miikodését.

Gondoskodik az intézmény milkodése kapcsan felmeriilé gazdasagi feladatok ellatasardl, a
nyilvantartasi, elszamolasi és addzasi kotelezettség teljesitésérdl, elkésziti az intézmény
éves beszamolojanak szoveges részét a rendelkezésére allo  adatokbol, a
vagyonkimutatasrol szolo jelentést, és ezeket a fenntarto részére tovabbitja.

Dont az intézmény gazdalkodasaval kapcsolatos lényeges kérdésekben, ide nem értve a
fenntarto kizardlagos hataskorébe tartozo tigyeket.

Javaslatot tesz a fenntartd részére az intézmény éves koltségvetésének Osszeallitasara,
kozremiikodik az éves koltségvetés tervezésénél, a jovahagyott eldiranyzatok jogcimei
szerinti feladatok végrehajtasaban és a targyévi varhato, illetve tényleges teljesitések
Osszegzésével, értékelésével a beszamold 0Osszedllitasdban. Az intézményi hataskori
eloéiranyzat-modositasokat, valamint az iranyitd szerv hataskorében végrehajtando
eloiranyzat modositasok  kezdeményezését az  allamhaztartasrol szolo  hatélyos
jogszabalyoknak megfeleléen eloterjeszti a fenntarto felé.

Gondoskodik arrol, hogy a miikodési bevételek és a felhalmozasi bevételek rovatain
megtervezett eredeti vagy — ha a bevételek tervezettél torténd elmaradasa miatt
csOokkentették — modositott bevételi eléiranyzatan feliili tobbletbevétel tekintetében az
iranyito szerv elozetes engedélyével, a felhasznalasra engedélyezett tobbletnek megfeleld
Osszegli, az 1rdanyité szerv hataskorében végrehajtott eldirdanyzat-modositas utan
hasznalhato fel.

Gondoskodik az intézmény koltségvetési keretszamokon beliili gazdalkodasarol.
Gondoskodik az intézmény humanpolitikajarol.

Kotelessége ¢és felelossége a belsd kontrollrendszerek kialakitasa, lzemeltetése és
rendszeres attekintésen alapul6 fejlesztése.

Megszervezi, ellendrzi az éves leltarozast, selejtezést.

Az ellatast 1génylot értesiti a férohely kijelolésérol, a téritési dij 6sszegérol.

Kapcsolatot tart az intézményi szolgaltatast igénybe vevokkel, illetve torvényes
képviseldikkel.

Figyelemmel kisér az el6gondozast. Az intézményi ellatottakkal megallapodast kot.
Nagykorii fogyatékos személy fogyatékos személyek otthonaban torténé elhelyezése
céljabol az alapvizsgéalat elvégzésének kezdeményezésével egyidejlileg a komplex
sziikségletfelmérést is elvégzi.

Kivizsgalja a hozza cimzett panaszokat, kozérdekii bejelentéseket és megteszi a sziikséges
és lehetséges intézkedéseket.

Gondoskodik a folyamatba ¢épitett ellenorzés rendszerének kialakitasarol és mikodésérol.
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Az

Biztositja az intézmény mikodését, eloterjeszti pénziigyi ellenjegyzésre a miikodéshez
sziikséges szerzodéseket, majd a pénziigyi ellenjegyzést kovetden gyakorolja
kotelezettségvallalasra vonatkozo jogkdorét.

Gondoskodik az intézmény miikodése soran felmeriilé biztonsagi természeti kérdések,
feladatok ellatasarol.

A belso ellendrzés altal feltart hianyossagokat a legrovidebb i1don beliil megsziinteti €s
egyben kivizsgalja a hianyossagok okait és megallapitja a felelosséget.

Iranyitja és feliigyeli a rendkiviili eseményekkel kapcsolatos tevekenységet.

Iranyitja és feliigyeli az intézményt érint6 adatvédelmi feladatok ellatasat, kiilonos
tekintettel a GDPR szabalyaira.

intézményvezeto felelos:

Az intézmény szakmai, gazdasagi, etikai, jogszabalyi eléirasoknak megfeleléo miikodéséért.
Az intézmény tevékenységének, szervezetének, miikodésének, targyi eszkozeinek,
személyzetének sziikséges fejlesztéséért, azok dsszehangolasaért.

Az intézmény képviseletéért.

Az intézmény szervezetének, miikodési rendjének kialakitasaért, a szakmai egységek €s
azok tevékenységének meghatarozasaért.

Az intézményi jogszerl és eredményes miikodéséhez sziikséges szabalyzatok ¢és utasitasok
biztositasaért (elkészitéséért), tovabba mindezek végrehajtasaért, a végrehajtas
ellendrzéséért.

Az intézmény szervezeti egységeinek ¢s tevékenységének szervezéséert.

A tobbszintli ellenérzés megszervezéséért és végrehajtasaért az ellendrzési tapasztalatok
kozreadasaért, a feliigyeleti szerv tajékoztatasaért.

Az intézményi alkalmazotti 1étszam és illetménygazdalkodasra, valamint a munkatarsak
erkolcsi elismerésére, a kozalkalmazotti juttatasokra vonatkozo jogkore gyakorlasaért.

Az intézmény kapcsolatainak alakitasaért, koordinalasaért.

A vezetOi értekezletek, forumok szervezéséért €s vezetéséeért.

Egyszemélyi felelosséggel donteni mindazokban az ligyekben, amelyeket a jogszabalyok,
az Alapito Okirat, a fenntarté egyedi dontése és az intézmény Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata személyes hataskorébe utal.

Az intézmény tevékenységi korébe tartozo allami vagyon nyilvantartasaval, fenntartasaval
és lizemeltetésével kapcsolatos feladatok maradéktalan ellatasaért, azok megvalositasanak
elofeltételét képezo miiszaki és pénziigyi tervek elkészitéséért és a jovahagyott, modositott
koltségvetés végrehajtasaért, ellendrzéséért.

Az intézmény sajat mitkodését biztosito vagyon gazdasagos kezeléséért és gyarapitasaért, a
hatékony gazdalkodasért és az eredményes milkodéseért.

A belso kontrollrendszerek kialakitasaért, lizemeltetéséért és rendszeres attekintésen
alapul6 fejlesztéséért.

A munkavédelem, az ¢let- és vagyonbiztonsag, a tlizvédelmi, a kozegészséglgyl, a
kornyezetvédelmi, valamint az egyéb hatosagi eldirasok betartasanak megszervezéséért €s
ellendrzéséért, tovabba az egészséges ¢s biztonsagos munkavégzés feltételeinek
megteremtéséért, a munkahelyi kockazatkezelésr6l, munkaalkalmassagi vizsgélat
elvégeztetésérol, valamint a felsorolt feladatok megfeleld szabalyzatokba foglalasaért.

A telephelyek miikodési feltételeinek biztositasaért.

Lehetové teszi érdekképviseleti szervek (pl. szakszervezet) igény szerinti miikddtetésének
lehetdségét.
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