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L. Az intézményre vonatkozo legfontosabb adatok

Koltségvetési és iranyito szerv:

Kozépiranyito szerv:

Kirendeltség:

Az intézmény neve:

Az intézmény cime:

Az intézmény telefonszama:

Az intézmény e-mail cime:
Az intézmény vezetdje:

A telephelye:

A telephely cime:

A telephely telefonszama:
A telephely e-mail cime:
A telephely vezetdje:

Beliigyminisztérium
1014 Budapest, Szentharomsag tér 6.

Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag
1132 Budapest, Visegradi utca 49.

Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag
Hajda-Bihar Varmegyei Kirendeltsége
4024 Debrecen, Piac utca 54.

Biborka Integralt Szocialis Intézmény
Hajdu-Bihar Varmegye

4130 Derecske, Sas utca 1.

+36 54 409 912
biborka.hajdubihar@gmail.com
Ujvarosi Jozsef

Berkenye Tamogat-Lak Szolgaltaté Kézpont Derecske

4130 Derecske, Morgo tanya 1. (hrsz.: 0144)
+36 54 410 020
berkenye.derecske@gmail.com

I11és-Tothné Borsos Krisztina

Az intézmény altal biztositott szolgaltatas: Fogyatékos személyek nappali ellatasa

Az intézmény ellatasi teriilete: Derecske varos kozigazgatasi teriilete

Az ellatott személyek szama: 72 {6 fogyatékossaggal €16 személy



A Berkenye Tiamogat-Lak Szolgaltato Kozpont Derecske — a személyes gondoskodast
nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairol és mitkodésiik feltételeirél sz616 1/2000.
(I. 7.) SzCsM rendelet 5/A. § (1) bekezdése alapjan — a kivetkezdk szerint hatirozza meg
a Szakmai Programjat.

IL. Jogszabalyi hivatkozas

e aszocialis igazgatasrol és szocilis ellatasokrol szol6 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban:
Bzt.)

e afogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik biztositasarol sz616 1998. évi XXVIL
torvény

e az informacios dnrendelkezési jogrol és az informécioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torvény

o az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl ¢s védelmérdl
sz016 1997. évi XLVIL. torvény

e az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. térvény

e 2012. évil. torvény a munka torvénykonyvérol

e a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halozatok
hat6sagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl szolo 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet

e aszemélyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok téritési dijardl szold 29/1993. (I1. 17.)
Korm. rendelet

e személyes gondoskodast nyujto szocialis intézmények szakmai feladatairol és mitkodésiik
feltételeirol szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet

e a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok igénybevételérol szold 9/1999. (XI.
24.) SzCsM rendelet

e aszemélyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol
sz016 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet

e a fogyatékos személyek alapvizsgalatardl, a rehabilitacios alkalmassagi vizsgilatrol,
tovabba a szocialis intézményekben ellatott személyek allapotanak feliilvizsgalatardl szolo
92/2008. (1V.23.) Korm. Rendelet

e silyos fogyatékossidg mindsitésének és feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi
tamogatas folydsitasanak szabalyairol szol6 141/2000. (VIIL.9.) Korm. rendelet

e 2007. évi XCILI. térvény a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairol szol6 egyezmény €s az
egyik legfontosabb Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérol

e 63/2006. (IIl. 27.) Korm. rendelet a pénzbeli és természetbeni szocilis ellatisok
igénylésének és megéllapitasanak, valamint folydsitasanak részletes szabalyairol

e 415/2015. (XI. 23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrdl

e 3/2002. (I1.8.) SzCsM - EiiM egyiittes rendeletet a munkahelyek munkavédelmi
kovetelményeinek minimalis szintjérol

e 381/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet az Integralt Jogvédelmi Szolgalatrol

e avezetdi megbizassal rendelkez6 szocialis szolgaltatast nyjto személyek vezetoképzésérol
sz016 25/2017 (X. 18) EMMI rendelet

e 2015. évi CXXIIL torvény az egészségligyi alapellatasrol

e atamogatott dontéshozatalrol szoloé 2013. évi CLV. toérvény

e az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény

e akoézalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény



e a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak mukddési nyilvantartasarol szolo
8/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet

e 36/2007.(XII. 22.) SZMM rendelet a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton
alapuld szocialis raszorultsag vizsgélatanak és igazolasanak részletes szabalyairol

III.  Altaldnos szabalyok rendelkezések

A Szakmai Program célja, hogy meghatirozza a vonatkozé jogszabélyok, az egyedi

sajatossagok alapjan a szakfeladatok szakmai tevékenységét, ennek érdekében megéllapitsa:

e aszolgaltatas céljat, feladatat,

e az ellatottak korét,

e a feladatellatds szakmai tartamat, modjat, a biztositott szolgaltatasok formait, korét,
rendszerességét,

o az ellatas igénybevételének modjat, megsziinésének modjat,

e az ellatas téritési dijat,

e az ellatottak és az intézményi ellatdsban kozremiikédé dolgozok jogainak védelmével
kapcsolatos szabalyokat,

e az intézményre vonatkozo szakmai informaciokat.

A Szakmai Program mellékletei

e az ellatas igénybevételéhez sziikséges megallapodas tervezet
e anappali ellatas hazirendje.

A Szakmai Program hatalya

A Szakmai Program a jévahagyas napjan 1ép hatalyba. A Szakmai Programot a Szakmai
Program egyes elemeinek megvaltozasa, modosuldsa esetén modositani kell. A Szakmai
Program személyi hatilya kiterjed az ellatottakra, valamint a szolgaltatds szakmai
miikodtetésében, szolgaltatasai nyujtasaban kozremikodod személyekre. A Szakmai Program
teriileti hatalya a Berkenye Tamogat-Lak Szolgaltaté Kézpont Derecske telephelyre és a
lakhatast szolgald ingatlanokra terjed ki.

A Szakmai Program nyilvanossaga

A Szakmai Programot nyilvanosséagra kell hozni. A kdzzététel elektronikusan és fizikai modon

torténik:

o kifliggesztésre kerill az intézmény székhelyén, a szolgaltato kozpontban, valamint a
tamogatott lakhatasi egységekben,

o kifiiggesztésre keriil az intézmény hirdet6tablain,

¢ honlapon torténd megjelenés (www.biborkaszoc.hu).

A Szakmai Program mddositasakor a nyilvanossagra hozatalrdl ismételten gondoskodni kell. A

Szakmai Programot a Rendelet 5/A. § (1) bekezdése szerinti elemeinek valtozasa esetén

modositani kell.



IV. A szolgiltatis célja a létrejové kapacitasok, a megvaldsitani kivant program
konkrét megvalositisa a nyujtott szolgaltatas elemek, tevékenységek leirasa

IV.1. A szolgaltatas célja, feladata

A Berkenye Tamogat-Lak Szolgaltaté Kézpont Derecske fogyatékos személyek nappali ellata-
sanak alapveté célja a tamogatott lakhatdsban €16 ellatottak részére napi €letritmust biztosito
napkozbeni szolgaltatas nytjtasa. A Berkenye Tamogat-Lak Szolgaltaté Kézpont Derecske a
fogyatékos személyek nappali ellatasat sajat fenntartasu mikodtetéssel valositja meg. Kiemelt
cél a tamogatott lakhatasban é16 ellatotti kor szamara, hogy elérheté legyen a nappali ellatas.
A nappali ellatas elsédleges és alapvetd feladata a fogyatékossaggal €16 személyek hatranya-
inak enyhitése, esélyegyenldségiik megalapozasa, a tarsadalom szemléletének megvaltoztatasa.
A nappali ellatas elsdsorban a sajat otthonukban €16 (tamogatott lakhatas), 6nkiszolgalasra rész-
ben képes vagy onellatasra nem képes, de feliigyeletre szorulo fogyatékos személyek részérére
biztosit lehetdséget. Napkozbeni tartézkoddsra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvet6 hi-
giéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkdzbeni
étkezését. A nappali ellatas célja, hogy az igénybevevd képessé valjon az onellatasra, az 6nallo
életvitelre, kapcsolatai és kozosségi részvétele erdsodjon, mindezek segitségével az 6nallo €let
kialakitasanak, illetve a tarsadalomba vald integracidjanak esélyét noveljikk. Célunk, hogy a
szolgaltatas a komplex tamogatasi sziikségletfelmérés altal egyéni sziikségletekre alapozott le-
gyen, hosszabb tavu ellatasokat kinaljon.

IV.2. Megvalositani kivant program konkrét bemutatasa

A Berkenye Tamogat-Lak Szolgaltaté Kézpont Derecske fogyatékos személyek nappali ellata-
sanak férohelyszama: 72 f6. A fogyatékos személyek nappali ellatasat biztosito intézménye a
Berkenye Tamogat-Lak Szolgaltaté Kézpont Derecske épiiletében helyezkedik el (4130 De-
recske, Morg6 tanya 1.).

A Szolgaltato Kozpont csendes, nyugodt helyen talalhaté. A Szolgaltaté Kozpont fél hektar
gondozott kerttel (specialis sajatossag) pihenokkel, zold feliilettel, pihenésre és foglalkozasra
alkalmas terasszal rendelkezik. A nagy kert biztositja az ellatottak részére a csalddias légkort.
A Szolgaltaté Kézpont a mozgassériiltek részére kiilon kialakitott parkoléval rendelkezik. A
Berkenye Tamogat-Lak Szolgaltaté Kzpont Derecskében a jogszabalyi eléirasoknak megfe-
lels szamu és funkci6ji helyiség taldlhatd. Minden szempontbol biztositottak a munkavégzes,
valamint az igénybevétel feltételei: szolgaltatasonként elkiiloniilé dolgozd szobak, személyi te-
vékenységre alkalmas helyiségek, kozosségi egyiittélésre kialakitott tarsalgd, étkez6, foglal-
koztaté talalhaté a Szolgaltatéo Kozpont épiiletében. A Szolgaltato Kozpont akadalymentesitett
(rampa, kerekesszékhez mért ajtészélesség, akadalymentes vizesblokk, kiiszobnélkiiliség és az
épiileten beliil és kiviil is kapaszkodok allnak az ellatast igénybevevok részére).

A Berkenye Tamogat-Lak Szolgaltaté Kozpont Derecske altal miikddtetett fogyatékos szeme-
lyek nappali ellatasaban 6-8 fés gondozasi csoportok keriilnek kialakitasra. A gondozasi cso-
portok tevékenységéért a szocialis gondozo, a terapias munkatérs felel az alapszolgaltatasért
felelés szakmai koordinator iranyitasa mellett. A szolgaltatas lehetdséget biztosit szocioterapias
foglalkoztatasra, az egyéni gondozasi és foglalkoztatasi tervben foglaltak szerint, az ellatott
meglévd képességeire épitve, koranak és fizikai képességének megfeleloen. Az ellatottak fej-
lesztése tobb kiilonbozo teriileten, de ezeket egységbe foglalva zajlik.

Fizikai erénlét megtartdsa/fejlesztése: sporteszkdzok hasznalataval (szobabicikli), kozosségi
sportversenyek, vetélkedokon valo részvétel.



Kognitiv fejlesztés: csoportban vald egyiittmikodés tanulasa, kozos feladat megoldas, pl:
babzsak-torna, tarsasjatékok. Onellatas minél magasabb foku elsajatitasa (61tozkodés, étkezés,
emberi viselkedésinormak elsajatitasa).

IV.3. Az intézmény altal szervezett foglalkoztatasbol szirmazoé bevétel felhasznalasa

Az intézmény a fejleszto foglalkoztatasra vonatkozoéan kiilon engedéllyel rendelkezik, igy nem
a nappali ellatas keretében torténik a foglalkoztatas.

A nappali ellatas keretében csak foglalkozas jellegii tevékenység zajlik, amelyb6l nem szarma-
zik bevétele az intézménynek.

IV.4. A nappali ellatas biztosité intézmény nyitvatartisa, kapacitiasok

Hétkoznap hétfo-csiitortok: 7:30-16:00, péntek: 7:30-13:30, de sziikségletek szerint ez val-
tozhat.

Az éplilet kialakitasa lehetévé teszi az akadalymentes kozlekedést. A szolgaltatas nyijtasara az
alabbi helyiségek keriiltek kialakitasra:

e a kozosségi egyiittlétre szolgald helyiség,

a személyes, segitd beszélgetésekre szolgald helyiség,

varakozasra alkalmas helyiség,

a négyszemkozti, segit6 beszélgetéseket konzultacios szoba teszi lehetévé, ugyancsak ki-
alakitasra keriilt a pihenést szolgalo helyiség,

foglalkoztatasra, szabadidos tevékenységek lebonyolitasara helyiségek,

a személyi tisztalkodasra szolgélo helyiség,

a személyes ruhazat tisztitasara szolgalo helyiség,

az étel talalasara ¢s elfogyasztasara szolgalo helyiség,

a személyzet tartozkodasara szolgald irodahelyiségek,

a jogszabalyok eldirasainak megfelel szamu fiirdd, mosdo, WC.

Kiilén internet sarok lett kialakitva a szolgaltatast igénybe vevok részre, mely az épiilet
foglalkoztatd részében keriilt elhelyezésre.

Kialakitasra keriilt egy kreativ-szoba, tanc és mozgaskoordinacio fejlesztésre alkalmas
helyiség, konditerem. Itt kapott helyet a fejleszt6 foglalkoztatas helyisége is.

A kozosségi helyiség és a foglalkoztato helyiségek tévével, radidval, folyoiratokkal,
konyvekkel, tarsasjatékokkal felszereltek.

Az épiilet berendezési- és felszerelési targyai, valamint a butorzat megfelelnek a nappali
tartozkodashoz sziikséges koriilményeknek, valamint az ellatottak életkori sajatossagainak,
egészségi €s mozgasallapotanak.

A szolgaltatd kdzpont akadalymentesitett, igy nem jelent problémat a mozgassériilt ellatottak
gondozasa sem.

Az akadalymentesitett mosdo, fiirdészobak, zuhanyzok az egyéni tisztalkodast teszik lehetéve,
valamint mosogép all rendelkezésre a ruhazat tisztitasa, a személyes higiéné biztositasa érdek-
¢ben.

Az intézményi fozokonyha altal biztositott az étkezés, rendelkezésre all étel talalasara és hely-
ben val6 elfogyasztasara szolgalo helyiség is. Az ellatast igénybe vevok részére kiilén tea-
konyha lett kialakitva. Tekintettel az ellatotti kor dsszetételére a Szolgéltaté Kozpont legesen-
desebb és védett helyén a Snoozelen terapiara alkalmas szoba kertilt kialakitasra.



IV.5. Személyi feltételek

A nappali ellatasban dolgozé munkatarsak képessége, képzettsége illeszkedik a szakmai prog-
ramban meghatarozott tartalomhoz. A feladatellatast 3 fo terapias munkatars €s 3 f6 gondozo
végzi.

IV.6. Nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek

A Berkenye Tamogat-Lak Szolgaltaté Kozpont Derecske fogyatékos személyek nappali ella-
tasa soran a kovetkezo szolgaltatasi elemeket biztositja:

Feliigyelet

Tanacsadas

Gondozas

Készségfejlesztés

e Pedagodgiai segitségnyijtas

A felsorolt szolgaltatasi elemek a szakmai program VIII. pontjédban keriilnek kifejtésre.

Tarsadalmi integracio elosegitése, a fogyatékossdggal €16 személyek irdnti tarsadalmi

szemlélet megvaltoztatasaban valé kézremikodés:

Folyamatos tdrekvése az intézménynek a fogyatékossaggal ¢l6 személyek tarsadalomba valo

elfogadasanak eldsegitése, a veliik szemben kialakult félelmek, hiedelmek eloszlatasara.

Szamos program épiil az integracio elosegitésére, mint:

e kozos megemlékezések, hagyomanyos linnepek szervezése més intézményekkel (foként ne-
velést, oktatast végzo szervezetekkel),
nyilt napok, ismertetok, bemutatok szervezése,
konfliktus megelézési és kezelési tandcsadas, ahol az egyéni és tarsas kapcsolatokbol
adodé konfliktusokat probaljuk kezelni, fokuszélvaa kivalté okokra, amelyek mind az
egyéni, mind a tarsas kapcsolatok megromlasahoz vezetnek,

o ¢letmod, életvezetési tanacsadas, amely soran természetes, barati kapesolatokat kutatnak fel
kozosen az ellatottal, megprobél a klienssel egy olyan életut sémat felvazolni, ami abban
segiti, hogy felismerje a betegségéhez vezetd okokat, problémékat, illetve melyek azok,
amelyek valtoztatast igényelnek,
muzeum-, szinhdz-, kdnyvtarlatogatasok,
az igénybevevok altal készitett targyakbol bemutatok, kiallitasok szervezése,
féiskolak és szakiskolak tanuléi szamara terephely biztositésa a szocialis ismeretek gyakor-
lati megszerzéséhez.

V. Mas intézményekkel tirténé egyiittmitkodés médja

A fogyatékos személyek nappali elldtasa sajétos, specidlis szakteriileteket atfogo tevékenysé-
géhez sokrétii munkakapcsolat kialakitésa sziikséges. A Szolgaltaté Kézpont keretein beliill mi-
k6d egyéb ellatasi formakkal, (hazi segitségnyjtas, tamogaté szolgaltatas) a dolgozok folya-
matosan egyiittmiikodnek, munkajukat dsszehangoltan végzik a szakmai munka hatékonysaga
érdekében. Kiemelten nagy hangsulyt kell fektetni a tiamogatott lakhatasban dolgozo kollégak-
kal a napi munkakapcsolat kialakitasaban.

A fogyatékosok nappali elldtdsa munkakapcsolatban dll:
e Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Hajdu- Bihar Varmegyei Kirendeltsége
e Budapest Févaros Kormanyhivatala Rehabilitacios Foosztaly



Derecske Varos Onkormanyzata

haziorvos, szakorvosok, jarobeteg szakellatas

mas szakositott, és alapellatast nyujto intézmények
hatosagok, szakhatosagok

Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal teriiletileg illetékes hivatalai, osztalyai
nyugdijbiztositd, egészségbiztositd szervek

Renddrség

ellatottjogi képviseld, érdekvédelmi szervezetek
csaladsegito szolgélatok

Derecske varos fenntartasaban miksdo tamogatd szolgalat
felsdoktatasi és kdznevelési intézmények.

e © ¢ © © o o © o o o

Egyiittmiikédés az intézmény fenntartojaval:

Az intézmény fenntartdjaval vald egyiittmiikodés tobboldald, kiterjed a koltségvetési, igy
pénziigyi és gazdasagi tevékenységre, e tevékenység ellenorzésére, szakmai feladatellatas
nyomon kavetésére, ellendrzésére, a Szakmai Program szerinti mitkddésre stb. Ez a kapesolat
folyamatosan biztositott.

Tarsintézményekkel valé egyiittmiikodés:

Atelephely szoros kapcsolatot apol az alap-, és szakositott ellatast biztositd tarsintézményekkel.
Rendszeres vendégei egymaés rendezvényeinek, programjainak. Folyamatosak a szakmai
egyeztetések, talalkozok.

Minden évben tobb alkalommal meglatogat az intézmény mas tarsintézményeket, szakmai
tapasztalatcsere és informacié gyiijtés céljabol.

Hivatali szervekkel:

A telephely munkatéarsai kapcsolatot tartanak a Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal
Derecskei Jarasi Hivatallal és minden olyan hivatallal, ahol az ellatottak érdekében eljarni
sziikséges.

Egyhazak:

A kapcsolat tartalma a hitélet gyakorlasa a feltételeinek megteremtése.

A Reformétus Egyhézzal tart fenn szorosabb kapcsolatot a telephely. A kapcsolat tartalma
istentisztelet, biblia Ora tartdsa eldre egyeztetett idopontokban.

Ellitottjogi képviseld, érdekvédelmi szervezetek:

Feladata az ellatottak érdekvédelmének biztositasa. Az ellatottjogi képviseld havi
rendszerességgel latogatja meg a telephely ellatottjait.

Az ellatott jogi képvisel6 az e célra létrehozott szervezet keretében miikddik, neve és elérhe-
tosége:

Szervezet:

Integralt Jogvédelmi Szolgalat

Cime: 1365 Budapest, Pf.: 646.

Telefonszama: +36 (1) 8969-000

A teriilet ellatott jogi képviseldje: Nagy Krisztina

Ellatott jogi képvisel6 telefonszama: +36 20 489 9530

Levelezési cime: 4025 Debrecen, Miklos utca 4. Fsz. 4.

E-mail cim: krisztina.nagy@jijsz.bm.gov.hu

Egyiittmitkodés az egészségiigyi alap-, és szakorvosi elldtdssal, korhdzzal:



Debreceni Egyetem Klinikai Kézpont (Debrecen, Berettyoujfalu)
Berettyoujfalui, debreceni szakorvosi rendel6k

Orvosi tigyelet

Orszagos MentOszolgalat

haziorvos

e intézményi pszichiater

VI. Az ellatand6 célesoport

A Berkenye Tamogat-Lak Szolgaltaté Kézpont Derecske fogyatékos személyek nappali ellata-
sat az a tamogatott lakhatast igénybevevé fogyatékossaggal €16 személy veheti igénybe, aki:
nem tanusit veszélyezteté magatartast, 6nallo helyzetvaltoztatasra — segédeszkozzel- képes, on-
kiszolgélasra részben képes, vagy onellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld, nem igényel
orvosi ellatast, allandé apolast. A fogyatékos személyek nappali ellatasanak ellatasi teriilete:
Derecske varos kozigazgatasi teriilete. Az intézmény 72 f6 — derecskei bejelentett lakohellyel
vagy bejelentett tartozkodasi hellyel rendelkezd fogyatékossaggal €16 személy részére biztosit
lehetéséget a napkozbeni tartézkoddsra, a tarsas kapcsolatok apolasara, valamint az alapvetd
higiéniai sziikségletek kielégitésére. Az ellatottak diagnozis szerinti dsszetétele sokféle. Jelen-
t8s szazalékban sulyos vagy kézepes mentalis retardacioval rendelkeznek. Az autisztikus je-
gyeket mutato ellatottak szama minimalis. Az ellatast igénybe vevék férfiak és nok vegyesen.
Noi ellatottak szama 38 f6, férfiak szama 34 6. Az atlagéletkor 55 év. Tamogatott lakhatdsba,
intézménybe valo bekoltozésiik eldtt, nagy szamban csaladbol rendezett életkoriilményekbol
érkeztek. Iskolai végzettségiiket tekintve magas szamban vannak alapfoku iskolai végzettség
nélkiil, az ellatast igénybe vevék 18% dltalanos iskolai végzettséggel rendelkezik. A kozep és
felséfoku végzettségi ellatottak szama csekély. Az ellatotti korre jellemzo, hogy tarsadalmi,
csaladi kapesolataik leépiildben vannak vagy teljesen leépiiltek, hivatalos ligyeik intézéscre
t5bbségében onalldan képtelenek. Mindezen téren ellatasi sziikségletek jelentkeznek, valamint
napi életvezetésiikben €s életviteliikben is segitséget, timogatés igényelnek.

VII. A feladatellatas médja, biztositott szolgaltatasok formai, kire, rendszeressége

Nyitvatartds (munkanapokon):

hétfé-csiitortok: 7:30-16:00, péntek: 7:30-13:30, de sziikségletek szerint ez valtozhat.

A nappali ellatas a Szolgdltato Kozpontban keriil biztositasra. Az épiilet kialakitdsa lehetove
teszi az akadalymentes kozlekedést.

VIII. A fenntarto altal biztositott szolgaltatisi elemek

Feliigyelet: keretében kontrollt az igénybe vevo lako- vagy tartozkodasi helyén, illetve a szol-
géltatasnyjtas helyszinén lelki és fizikai biztonsagat szolgalva, személyes jelenléttel.
Gondozds: melyen beliil az igénybe vevd bevonasaval tervezésen alapuld, célzott segitést nyujt
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes lenne,
tovabba olyan rendszeres vagy hosszabb idejii testi-lelki tamogatast, fejlesztést, amely eldsegiti
a koriilményekhez képest legjobb életmindség elérését, illetve a tarsadalmi statuszban vald
megtartasat, visszailleszkedését.

Tandcsadds: melyen beliil vélemény-, javaslatkialakitasi folyamatot biztosit az igénybe vevé
bevonasaval, a jogait, lehetéségeit figyelembe véve, élethelyzetének, sziikségleteinek megfele-
16en. A megfelelé informaci6 atadasa valamilyen egyszerii vagy specidlis felkésziiltséget
igényl6 téméban, amely valamilyen cselekvésre, magatartasra 6szténdz, vagy nemkivanatos
cselekvés, magatartas elkeriilésére iranyul.
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Pedagégiai segitségnyiijtds: melyen beliil szocializacios, pedagogiai, andragogiai €s geronto-
16giai eszkozokkel olyan viselkedések, attitidok, értékek. ismeretek és képességek atadasa koz-
vetlen és kozvetett modon, melynek eredményeként az igénybe vevo lehetoséget kap képessé-
gei kiteljesitésére, fejlodésében egy magasabb szint elérésére.

Készségfejlesztés: melyen beliil az igénybe vevo tarsadalmi beilleszkedését segité magatartas-
formainak, egyéni és tarsas készségeinek kialakulasat, fejlesztését szolgalo helyzetek és alter-
nativak kidolgozasa, lehetoségek biztositasa azok gyakorlasara.

IX. Az ellitas igénybevételének modja

Az intézményben a fogyatékos személyek részére nyujtott nappali ellatas szolgaltatast derecs-
kei bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6 személy veheti igénybe, a
komplex sziikségletfelmérés soran megallapitott tamogatési sziikséglet mértékének megfele-
16en.

IX.1. Kérelem

A fogyatékos személyek nappali ellatasi formajanak igénybevétele onkéntes, az ellatast igényl6

és/vagy torvényes képviseldje szobeli vagy irasbeli kérelmére torténik.

Amennyiben az ellatast igényld személy cselekvoképtelen, a kérelmet az érintett személy véle-

ményének lehetdségek szerinti figyelembevételével torvényes képviseloje terjesztheti eld. Kor-

latozottan cselekvoképes személy kérelmét a térvényes képviseld beleegyezésével, vagy ha e

tekintetben a birésag a cselekvoképességét nem korlatozta, onalldan terjesztheti eld. A kére-

lemhez az alabbi, kitelez6 dokumentumokat sziikséges mellékelni:

e arendelet 1. sz. melléklet I. része szerinti orvosi igazolast vagy a fekvébeteg— gydgyintézeti
ellatas ideje alatt, illetve annak megsziinését kovet6 30 napon beliil torténé igénylésénél a
korhazi zarojelentést,

e arendelet 1. szamu melléklet I1. része szerinti j6vedelemnyilatkozatot,
e azigénybevev) szakorvosanak, kezeldorvosanak szakvéleményét.
Nem sziikséges ismételten benyujtani ezen dokumentumokat, amennyiben az igényl6 ugyanan-
nal az integrélt intézménynél igényel mas ellatast, ahol ellatasban részesiil, feltéve, hogy a do-
kumentumok harom honapnal nem régebbiek.
A szolgéltat6 intézmény vezetje a szolgaltatasra vonatkozo igényt annak érkezésének napjan
nyilvantartasba veszi.
Az ellatas igénybevételének megkezdése elott az intézményvezeto az ellatast igénylével, illetve
torvényes képviseldjével megallapodast kot. A megallapodas megkdtésekor az intézményve-
zetd tajékoztatast ad a kliens szamara, aki irasban nyilatkozik a tajékoztatdsban foglaltak tudo-
masulvételérdl, tiszteletben tartasarol, kozli a sziikkséges adatait az intézményben vezetett nyil-
vantartasokhoz, és nyilatkozik arrdl, hogy a személyi adataiban beallott valtozasokat haladék-
talanul kozli az intézmény vezetdjével.

IX.2. Az ellatas megsziinésére vonatkozé szabalyok
Az intézményi jogviszony megsziinik:
e az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,
e ajogosult haldlaval,
e hatarozott idejii intézményi elhelyezés esetén a megjelolt idétartam lejartaval, kivéve,
ha e torvény rendelkezései alapjan az elhelyezés idtartamat meghosszabbitjak,
o amegallapodas felmondasaval (15 nap a felmondasi ido).
A jogosult, illetve térvényes képvisel6jének kezdeményezése alapjan, indoklas nélkiil az intéz-
mény vezetdje az intézményi jogviszonyt megsziinteti.
A jogviszony a felek megegyezése szerinti idopontban, ennek hidnyaban a megallapodasban
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foglaltak szerint sziinik meg.

Az intézményi jogviszony megsziintetheld:
e A probaidd alatt azonnal (probaidd: 15 nap) ha az ellatott a megallapodasban rogzitetteket,
illetve a hazirendet megsérti, nem tartja be.
e Ha az ellatott elozetes irasbeli bejelentés nélkiil 30 napot meghaladé ideig a nappali ellatas
szolgaltatasat nem veszi igénybe.
e Ha az ellatott vagy torvényes képviseldje kéri az athelyezést az intézményvezetotol egy
masik intézmeénybe.
e Haajogosult a hazirendet stilyosan vagy rendszeresen megsérti.
Az intézményi jogviszony megsziintetésérdl a Biborka Integralt Szocialis Intézmény Hajdu-
Bihar Varmegye intézményvezetéje dont. Az intézményi jogviszony megsziintetésével kapcso-
latos intézkedésekrol az ellatottat/torvényes képviselojét értesiteni kell. Az intézményvezeto
intézményi jogviszonyt megsziintet$ dontésével szemben az ellatott/torvényes képviselgje jog-
orvoslattal 8 napon beliil az Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag Hajdi-Bihar Varme-
gyei Kirendeltségéhez (4024 Debrecen, Piac u. 54.) fordulhat. Az intézményi jogviszony meg-
sziintetésével kapcsolatos intézkedés jogerore emelkedéséig az ellatott ellatasarol az intézmény
gondoskodik.
Az intézményi jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetdje értesiti az ellatottat, illetve
torvényes képviseldjét:
o az esedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségérol,
e az intézménnyel, illetve az ellatottal szembeni kovetelésrol, karigényrol, azok esetleges
eloterjesztési és rendezési modjarol.

X. A szolgaltatasrol szolo tajékoztatds helyi médja

Fontos, hogy az intézmény szolgaltatasairol minél tébb ember tudomdst szerezzen, ennek
érdekében a fenntartd honlapjan (https://szgyf.gov.hu/intezmenyek-2/hajdu-bihar-megye)
tajékoztatast nyijt az intézmény szolgaltatasairol.

Az intézményi honlapon (www.biborkaszoc.hu) torténd tdjékoztatason til a telephely
szakemberei személyesen, telefonon (tel: +36 54410 020) és elektronikusan (email:
biborka.hajdubihar@gmail.com ¢és a berkenye.derecske@gmail.com) is nyujthatnak
tajékoztatast az intézmény szolgaltatasairol az érdeklddok részére. A honlapon a szolgaltatassal
kapcsolatos minden sziikséges informacié megtalalhato, illetve az ellatas kérelmezéséhez
szitkséges dokumentumok is letdlthetdek. Lehetdség van arra is, hogy az intézményi elhelyezés
irant érdeklodd személyek megtekintsék a tamogatott lakhatds lakoegységeit €s az
alapszolgaltatasokat nyujto szolgaltato kdzpontot.

Felvilagositasban, tajékoztatasban az aldbbi munkakoroket betolté személyek kompetensek:
e intézményvezetd

e intézményvezeto helyettes

e tamogatott lakhatasért felelos koordinator

e alapszolgaltatasért felelés koordinator
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XI. Zaradék

A Szakmai Program 2026. aprilis 1. napjan 1ép hatélyba, figyelemmel az A-319-1/2025. szamu
Alapité okiratban foglaltakra, mely 2025. mércius 31. napjatol alkalmazandd. Ezzel az intéz-
mény korabbi Szakmai programja hatalyat veszti.

- Sginar
Derecske, 2026. marcius 31. o e

2 intézményvezeto
\3’1 91 t\ii/

Fenntartoi jovahagyas:
A Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosagrol szolé 316/2012. (XI. 13.) Korm. rendelet 4.

§ (4) bekezdés a) pontjaban foglaltak alapjan a Berkenye Tamogat-Lak Szolgaltato Kdozpont
Derecske Fogyatékos Személyek Nappali Ellatasa Szakmai Programjat és annak mellékletekeit

jovahagyom. ——
Nagy Kalman \z, .4 &/

igazgato L grmegy 8t

Derecske, 2026. marcius 31.
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